Metodologie privind acordarea burselor si altor forme de sprijin pentru studentii-
doctoranzi din Universitatea din Bucuresti

I. Preambul

Art. 1. Universitatea din Bucuresti (in continuare ,,Universitatea’), in conformitate cu
misiunea institutionald asumata, sprijina activitatea studentilor-doctoranzi, contribuind
totodata la crearea unui climat de echitate in vederea prevenirii abandonului universitar,
respectiv pentru a creste gradul de accesibilitate la studiile universitare de doctorat.

Art. 2. In acest sens, Universitatea sprijina performanta studentilor-doctoranzi printr-o
varietate de mijloace, folosind in acest scop atat fondurile de la buget, prin granturile
doctorale, cat si fondurile provenite din alte venituri proprii.

Art. 3. Prezenta metodologie reglementeaza urmatoarele tipuri de burse si alte forme de
sprijin pentru studentii-doctoranzi:

a) Forme de sprijin pentru stimularea performantei academice
b) Burse pentru sustinerea studentilor-doctoranzi cu probleme sociale
c) Forme de sprijin pentru studentii-doctoranzi aflati in situatia de risc de abandon

Art. 4. Cererile pentru acordarea burselor si celorlalte forme de sprijin prevazute in prezenta
metodologie se avizeaza de conducatorul de doctorat, de directorul scolii doctorale si de
decan, si se aproba de catre directorul CSUD in limita bugetului aprobat.

Art.5. Directorul CSUD prezinta anual Consiliului de Administratie un raport cu privire la
aplicarea prezentei Metodologii.

I1. Forme de sprijin pentru stimularea performantei academice

Art. 6. Universitatea sprijind o serie de activitati de cercetare stiintifica ale studentilor-
doctoranzi, pornind de la urmatoarele obiective:

a) cresterea vizibilitatii studentilor-doctoranzi in mediul academic;

b) stimularea mobilitatii si angajamentului social ale studentilor-doctoranzi;

c) cresterea gradului de internationalizare a scolilor doctorale;

d) organizarea in cadrul Universitatii a unor conferinte cat mai relevante, cu impact atat la
nivel national, cat si international,;

e) desfasurarea activitatii de cercetare a studentilor-doctoranzi.

Art. 7. Prin Procedura privind incurajarea performantei in activitatea de cercetare a
studentilor-doctoranzi, Universitatea sprijina: :

a) participarea studentilor-doctoranzi la manifestdri stiintifice nationale si internationale;
b) efectuarea stagiilor de cercetare/documentare/pregatire doctorala,

c) efectuarea stagiilor in strdinatate pentru doctoranzii in cotuteld internationald;

d) sustinerea conferintelor scolilor doctorale si a publicatiilor acestora;

e) asigurarea materialelor necesare activitatii de cercetare a studentilor-doctoranzi.

Art. 8.



(1) Studentii-doctoranzi care nu beneficiaza de scolarizare pe locuri finantate de la buget, se
bucura de formele de sprijin prevazute la art. 7, in acest scop fiind alocat un procent de cel
putin 5% din totalul sumelor aferente taxelor de scolarizare incasate de la studentii-doctoranzi
doctoranzi de la forma de invatdmant cu taxa.

(2) Studentii-doctoranzi care nu beneficiaza de locuri finantate de la buget si obtin
performante deosebite in activitatea de cercetare, performante concretizate in publicatii si alte
forme de valorificare a rezultatelor activitatii de cercetare, pot beneficia de deduceri din taxa
de scolarizare, in baza unei hotarari a scolii doctorale, cu avizul CSUD.

I11. Burse pentru sustinerea studentilor-doctoranzi cu probleme sociale

Art. 9. Universitatea are o politica de stimulare a inmatricularii studentilor proveniti din
medii sociale dezavantajate, indiferent de ciclul de studii urmat (licentd, masterat sau
doctorat).

Art. 10. In vederea integrrii sociale si a sprijinirii studentilor-doctoranzilor proveniti din
medii socio-economice dezavantaje, sunt acordate doua tipuri de burse:

a) Burse sociale

b) Burse sociale ocazionale

Art. 11.

(1) Bursele sociale au rolul de a asigura conditii minime de subzistenta pentru studentii-
doctoranzi proveniti din medii

(2) socio-economice defavorizate, in vederea sustinerii acestora pe parcursul studiilor
universitare de doctorat.

(3) Bursele sociale se acorda pe toatd durata ciclului de studii universitare de doctorat ramasa
de parcurs de studentul-doctorand din momentul depunerii solicitarii, fara a depasi 3 ani din
momentul Tnmatriculdrii acestuia.

(4) Dosarul de bursa sociald este verificat anual, la inceperea unui nou an universitar, in cazul
in care studentul-doctorand isi exprima dorinta de a continua sd beneficieze de acest tip de
bursa.

(5) Bursele sociale nu au limita de varstd, cu exceptia celei prevazute la art. 12 alin (1), la care
aceasta limita este de 40 ani.

Art. 12. Beneficiaza de burse sociale, urmatoarele categorii de studenti-doctoranzi:

(1) studentii-doctoranzi orfani de unul sau ambii parinti

(2) studentii-doctoranzi pentru care s-a dispus ca masura de protectie plasamentul si care nu
realizeaza venituri peste plafonul pentru acordarea bursei sociale;

(3) studentii-doctoranzi bolnavi de TBC, care se afld in evidenta unitatilor medicale, celor
care suferd de diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficienta renala
cronica, astm bronsic, epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronica, glaucom, miopie
grava, boli imunologice, boli rare, tulburari din spectrul autist, boli hematologice (hemofilie,
talasemie, etc.), surditate, fibroza chistica, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA,
cei cu handicap locomotor, spondilita anchilozanta sau reumatism articular si cu orice alte
boli cronice pe care Senatul UB sau CSUD le pot lua in considerare .

(4) studentii-doctoranzi a caror familie nu a realizat in cele 3 luni inainte de inceperea anului
universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decat salariul de baza
minim net pe economie.



Art. 13. Cuantumul burselor sociale se stabileste pornind de la cuantumul minim propus anual
de citre Consiliul National pentru Finantarea Invatimantului Superior (CNFIS), tindnd cont
de faptul ca acestea trebuie sd acopere cheltuielile minime de masa si cazare si este cel putin
egal cu cel stabilit de Senatul Universitatii pentru bursa echivalentd pentru ciclurile de studii
licentd si masterat.

Art. 14. Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat stabileste cuantumul bursei sociale,
tinand cont de prevederile art. 13 din prezenta metodologie.

Art. 15. Pentru studentul-doctorand cu varsta de pana la 26 de ani, determinarea venitului
lunar mediu net al familiei acestuia se realizeaza luand 1n calcul veniturile parintilor si ale
copiilor aflati in grija lor, respectiv al membrilor familiei aflate in grija studentului sotie, copii
daca este cazul, luand in calcul:

(a) veniturile salariale si asimilate acestora, potrivit prevederilor Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile

(b) si completarile ulterioare;

(c) pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de razboi, orfanii, vaduvele/vaduvii de razboi,
sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de invaliditate,
precum si pensiile, indiferent daca sunt de la bugetul de stat sau fondurile de pensii facultative
si indiferent de tipul acestora, in conformitate cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar
de pensii publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

(d) venituri obtinute din activitati agricole conform prevederilor Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

(e) alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind alocatia de stat
pentru copii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

(f) alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

(g) venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcind sau lehuzie sau indemnizatia pentru
incapacitate temporara de munca, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

(h) ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciald, acordate din
bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele
locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si
cele de aceeasi naturd primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru
incapacitate temporara de munca, inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate,
cresterea copilului si ingrijirea copilului bolnav;

(1) veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor prin centrele de
colectare, in vederea dezmembrdrii, care fac obiectul programelor nationale finantate din
bugetul de stat sau din alte fonduri publice;

(j) drepturile 1n bani si n natura primite de militarii in termen, militarii cu termen redus,
studentii-doctoranzi si elevii unitdtilor de invatamant din sectorul de aparare nationald, ordine
publica si siguranta nationald si persoanele civile, precum si cele ale gradatilor si soldatilor
concentrati sau mobilizati,

(k) orice venituri realizate din activitatile economice de catre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 182/2016;

(1) orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de proprietate
intelectuala;



(m) dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunara se realizeaza prin
raportarea acestora la 12.

Art. 16. Pentru studentul-doctorand cu varsta peste 26 de ani, venitul lunar mediu net al
acestuia se va calcula tinand cont doar de veniturile personale ale acestuia si ale persoanelor
pe care le are 1n grija, precum copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Art. 17. In vederea acordarii burselor sociale, studentii-doctoranzi trebuie sa depuna
urmatoarele documente justificative pe baza carora se realizeaza incadrarea in una dintre
tipurile de burse oferite:

a) inscrisuri care si demonstreze veniturile studentului, respectiv ale familiei sale. In cazul in
care niciunul dintre parinti nu obtine venituri, acestia depun o declaratie pe propria raspundere
in acest sens, insotitd de documentele care atesta acest lucru;

b) pentru situatiile in care existad suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii pentru
acordarea bursei sociale poate solicita studentului sa prezinte raportul de ancheta sociala,
realizat cu respectarea prevederilor legale, din care sa reiasa situatia exacta a familiei acestuia.
Ancheta sociala este obligatorie in cazul in care parintii studentului lucreaza sau domiciliaza
in strainatate;

c) copii de pe certificatul/certificatele de deces ale parintelui/parintilor, daca este cazul;

d) certificat de la un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in care sa se
prezinte evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care sufera studentul si care se
incadreaza in prevederile art. 14 alin. (2) din prezenta metodologie.

Art. 18. Candidatii la concursul de admitere care se inscriu intr-unul din cazurile prevazute la
art. 12 alin.(1)-(4) si prezinta la inscrierea la concursul de admitere documentele prevazute la
art.19, dupa caz, sunt scutiti de taxa de inscriere.

Art. 19. In cazul candidatilor declarati admisi care se inscriu 1n situatia prevazuta la art. 12,
acestia vor fi scutiti de taxa de inscriere, urmand sa beneficieze de bursa sociala in primul an
de studii, fara a mai depune alte documente justificative.

Art. 20. Studentii-doctoranzi pot beneficia ocazional, la cerere, pe baza documentelor
justificative, si de urmadtoarele tipuri de burse sociale, indiferent daca studentul mai
beneficiaza de altd categorie de bursa:

(1) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei-doctorande
sau studentului-doctorand a carui sotie nu realizeaza deloc venituri sau venituri mai mari
decat salariul de bazd minim net la nivel national si consta Intr-o bursa pentru nastere si lauzie
si 0 bursd pentru procurarea imbracamintei copilului nou-nascut, care se acorda o singura data
in cursul anului universitar pentru fiecare copil nascut;

(2) bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces in timpul studiilor universitare de
doctorat al unei rude de gradul | a studentului-doctorand.

Art. 21. Cuantumul acestor burse este similar cu cel stabilit de Senatul Universitatii pentru
bursele similare acordate studentilor Universitatii de la studiile de licenta si masterat, dar
trebuie sa fie cel putin egal cu cuantumul lunar al bursei sociale.

Art. 22. Bursele prevazute la art. 12 si 20 pot fi acordate oricarui student-doctorand,
indiferent de modul de finantare al studiilor (cu taxa/fara taxa).



Art. 23. In cazul studentilor-doctoranzi care sunt in regim ,.cu taxa” si beneficiaza de
prevederile art. 12, se poate acorda o scutire partiald de plata taxei de scolarizare pentru
perioada in care acestia beneficiaza de bursa sociala.

IV: Forme de sprijin pentru studentii-doctoranzi aflati in situatiile de risc de abandon

Art. 24. Universitatea considera prioritard sprijinirea studentilor-doctoranzi aflati in situatie
de risc de abandon. In acest sens, se consideri ci existi o situatie de risc de abandon atunci
cand studentul-doctorand intampina:

a) Dificultati financiare majore

b) Probleme generate de suprasolicitare si stres

Art. 25.

(1) Studentii-doctoranzi care sunt in somaj pentru o perioada mai mare de 3 luni, beneficiaza
de scutire de taxa pe perioada somajului.

(2) In vederea acordarii sprijinului prevazut la art. 27 alin. (1), studentii-doctoranzi vor
prezenta urmatoarele documente:

a) Adeverinta de somaj, la o perioada de 3 luni

b) Raport de activitate lunar

(3) In cazul in care situatia se prelungeste pentru o perioadi mai mare de 12 luni, acestia vor
trebui sa faca dovada anual pentru urmatoarele:

a) Indeplinirea tuturor obligatiilor previzute pentru intervalul de 12 luni in planul individual
de doctorat

b) Participarea la minimum o conferintd nationala de profil cu comitet de program, dovedita
prin programul conferintei

c) Publicarea cel putin a unui articol stiintific

Art. 26. Studentii-doctoranzi beneficiaza in mod gratuit de consiliere psihologica si orientare
in cariera, prin intermediul Departamentului de Consiliere si Orientare pentru Cariera.

Art. 27. In situatiile prevazute la art.24, consiliile scolilor doctorale pot propune si alte forme
de sprijin, care se avizeaza de decanat si de directorul CSUD si se aproba de catre Consiliul
de Administratie al Universitatii, in limita bugetului aprobat.

V.Dispozitii finale

Art. 28. Informatiile privind modalitatea de accesare si acordare a burselor se fac publice prin
afisarea pe pagina web (inclusiv cea a CSUD) si la sediul Universitatii, la inceputul anului
universitar, sau ori de cate ori apar modificari.

Art. 29. Anunturile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea
obtinerii unor categorii de burse vor fi publicate pe pagina web si la avizierul fiecarei scoli
doctorale cu minimum 15 zile lucratoare inainte de data-limitd pentru depunerea acestora.

Art. 30. Nu pot constitui criterii de acordare a oricarui tip de burse provenite din fonduri de la
bugetul de stat: varsta, sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetdtenia, orientarea sexuala,
apartenenta politica a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal
constituite ori cu activitate conforma cu legislatia europeana in vigoare, numarul de ani



petrecuti in alte institutii de invatdmant, studiile efectuate in straindtate, precum si accesul la
burse din alte surse.



